
Приказ (распоряжение) о поощрении работника. 
Выплата премии за достижение высоких 
показателей в производственной деятельности. 
Унифицированная форма № Т-11 (образец 
заполнения)
Унифицированная форма N Т-11

                                                         ---------
¦  Код  ¦
+-------+
Форма по ОКУД ¦0301026¦
ООО "Астра"                           +-------+
------------------------------------------------ по ОКПО ¦       ¦
наименование организации                     ---------
-----------------------
¦  Номер  ¦   Дата    ¦
¦документа¦           ¦
+---------+-----------+
¦  124/К  ¦ 16.07.2012¦
ПРИКАЗ ----------+------------
(распоряжение)
о поощрении работника
-----------------
¦Табельный номер¦
+---------------+
Иванов Дмитрий Сергеевич            ¦      1245     ¦
-------------------------------------------------+----------------
фамилия, имя, отчество
Начальник отдела
------------------------------------------------------------------
наименование профессии (должности)



Цех по обработке древесины
------------------------------------------------------------------
наименование структурного подразделения
Достижение высоких показателей в производственной деятельности
за первое полугодие 2012 г.
------------------------------------------------------------------
мотив награждения
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
премия
------------------------------------------------------------------
вид поощрения (объявить благодарность, наградить ценным подарком
или почетной грамотой, выдать премию и др.)
__________________________________________________________________
35 000
в сумме ----------------------------------------------------------
сумма прописью
0
-------------------------------------------------- руб. ----- коп.
35 000         0
(-------- руб. ---- коп.)
Основание: представление о поощрении от 16.07.2012 N 12
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Ген.
директор                П.Р. Чумаков
Руководитель организации ----------- _________ -------------------
должность   подпись  расшифровка подписи
С приказом                                    16   июля    12
(распоряжением) ознакомлен _________________ "--" ------ 20-- годаподпись работника
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