
Приказ (распоряжение) о приеме работника на 
работу. Выполнение работ по внешнему 
совместительству. Унифицированная форма № 
Т-1 (образец заполнения)
Приказ (распоряжение) о приеме работника на работу. Выполнение работ по внешнему 
совместительству (образец заполнения)

Унифицированная форма N Т-1 

Утверждена 
Постановлением Госкомстата России 
от 05.01.2004 N 1 

                                                                          ----------
¦  Код   ¦
+--------+
Форма по ОКУД ¦0301001 ¦
Закрытое акционерное общество "Территория Интернета"                    +--------+
(ЗАО "Территория Интернета")                          по ОКПО ¦12345678¦
-----------------------------------------------------------------         ----------
(наименование организации)
-------------------------------
¦    Номер     ¦     Дата     ¦
¦  документа   ¦ составления  ¦
+--------------+--------------+
ПРИКАЗ  ¦     1-п      ¦  10.02.2009  ¦
---------------+---------------
(распоряжение)
о приеме работника на работу
-------------------
¦      Дата       ¦



-----------+-----------------+
Принять на работу ¦    с     ¦   10.02.2009    ¦
+----------+-----------------+
¦    по    ¦                 ¦
-----------+------------------
-------------------
¦ Табельный номер ¦
+-----------------+
Иванова Ивана Ивановича                      ¦      0101       ¦
-----------------------------------------------------------------+------------------
(фамилия, имя, отчество)
отдел налогового учета
в ----------------------------------------------------------------------------------
(структурное подразделение)
начальник сектора
------------------------------------------------------------------------------------
(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)
____________________________________________________________________________________
работа по совместительству (внешнему). Режим рабочего времени: пятидневная рабочая
неделя с двумя выходными (суббота, воскресенье), начало работы - 10.30, окончание
работы - 15.00, перерыв для отдыха и питания - 30 минут с 13.00 до 13.30. Оплата
пропорционально отработанному времени
------------------------------------------------------------------------------------
(условия приема на работу, характер работы)
40 000            00
с тарифной ставкой (окладом)      ----------------- руб. -- коп.
(цифрами)
надбавкой      _________________ руб. __ коп.
(цифрами)
три
с испытанием на срок ---------------------------------------------------- месяца(ев)
Основание:
10     февраля       09         01
Трудовой договор от "--" -------------- 20-- г. N --------
Генеральный директор      Петров           В.А. Петров

Руководитель организации -------------------- ---------------- ---------------------

                             (должность)      (личная подпись) (расшифровка подписи)
Иванов       10  февраля   09



С приказом (распоряжением) работник ознакомлен ---------------- "--" ------- 20-- г.

(личная подпись)

Сохраните в закладки наш сайт: Бланк-Образец.Ru

Прямая ссылка на документ: 
https://blank-
obrazets.ru/prikaz_rasporyazhenie_o_prieme_rabotnika_na_rabotu_vypolnenie_rabot_po_vneshnemu_sovmestitelstvu_u.htm
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